é;p@ SERVICO PUBLICO FEDERAL

CEFETMG MINISTERIQ DA EDUCACAO %
UNIDADE LEOPOLDINA CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS \
CAMPUS LEOPOLDINA
Rua José Peres, 558 — Centro- Leopoldina/MG — CEP 36.700-000 —tel. (32)3449-
231072312

EDITAL N°01/2019, de 11 de abril de 2019.

Dispde sobre a selegdo de estudantes de curso superior
para estagio ndo obrigatdrio, remunerado, no Campus
Leopoldina

O Centro Federal de Educagdio Tecnologica de Minas Gerais — CEFET-MG — Campus
Leopoldina, por meio do Departamento de Computagdo e Mecanica do Campus Leopoldina,
no uso de suas atribui¢des, torna publico que estarfio abertas as inscrigdes para o Processo de
Selecdo de Estagidrios — estdgio ndo obrigatério/remunerado — para preenchimento de 02
(duas) vagas no Campus Leopoldina, nos termos da Lei 9.394/96, da Lei 11.788 de 25 de
setembro de 2008 e da Orientagdo Normativa SRH/MPOG n° 7, de 30 de outubro de 2008,
conforme disposi¢des abaixo:

1 - VAGAS:
N° vagas Area de conhecimento Area de atuagio Horario de trabalho
02 Sistemas Operacionais, Laboratorio de Manhé e tarde ou Tarde e
Arquitetura/Manutengéo de Informatica noite
Computadores, Redes e
Programacgdo

2 — PRE-REQUISITOS PARA A INSCRICAO:

o Estar regularmente matriculado e frequente em um dos seguintes cursos de graduagio
reconhecido pelo MEC: Ciéncia da Computago, Sistemas de Informagédo, Engenharia
de Computagio, Engenharia de Controle e Automag@o e areas afins. O candidato
devera estar cursando entre o 2° e o penultimo periodo (faltando no minimo um ano
para conclusdo do curso);

Horario do curso compativel com o horario do estagio;

Habilidade em atendimento ao publico;

Facilidade de comunicag@o;

Convénio entre a Instituigdo de Ensino do candidato e o CEFET-MG (vigente ou em
fase de elaborag@o (ja inicializado)).

3 — DAS INSCRICOES:

3.1. As inscri¢des serdo realizadas no periodo de 11/04/2019 a 21/04/2019.
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32 O formuldrio de inscricoes deve ser preenchido no  endereco:
https://forms.gle/Juk21CHLO9VLLaWKR®8

3.3. As informagdes prestadas no formuldrio de inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, sendo excluido do Processo de Selecdio o candidato que fornecer dados
comprovadamente inveridicos.

3.4. As inscricoes que ndo atenderem ao estabelecido neste Edital serdo consideradas
indeferidas.

4 — FASES DO PROCESSO:

4.1 O processo sera realizado em trés etapas:
1? etapa — Analise de curriculo;
2° etapa — Prova de habilidade pratica em computador;
3% Etapa — Entrevista e apresentagfo dos seguintes documentos:

e Histérico Escolar da Graduacao (original ou c6pia)

e Documentos que comprovem a(s) experiéncia(s) profissional(is) e a
capacitagdo(certificados) apresentadas no curriculum;

e Preenchimento de quadro de disponibilidade de horarios (fornecido pela banca
examinadora)

4.2. Os candidatos selecionados para a 22 e 32 etapas serdo previamente comunicados via e-
mail.
5 - DAAVALIACAO, APROVACAO E CLASSIFICACAO FINAL:

5.1 O Processo de Selecio de Estagidrio sera avaliado por Banca Examinadora e ratificado
pelo Diretor do Campus.

5.2 O Processo de Selegdo de Estagidrio constard da andlise de curriculo e histérico escolar da
graduacio, prova pratica e entrevista, possuindo caréter classificatério e eliminatorio.

5.2.1. Terao prioridade no processo os alunos que possuirem formacao Técnica em
Informéatica e areas afins;

5.2.2. Nos critérios de pontuacdo do curriculo, os documentos nio apresentados nao serao
considerados.

5.3 A classificacdo final serd estipulada por ordem decrescente do somatério dos pontos das
analises do processo seletivo.

5.3.1. Em caso de empate na nota final, o candidato que estiver cursando periodo mais
avangado terd preferéncia na contratagéo.

5.4 A analise dos curriculos ocorrerd no dia 22/04/2019.
5.5 A banca examinadora tera o prazo de 01 (um) dia 1til, apés o encerramento da ultima fase,

para entregar as notas & Diretoria do Campus, que publicara o resultado parcial no mesmo dia.
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5.6. Serdo divulgados no resultado parcial os nomes dos candidatos classificados, dos
excedentes e dos eliminados.

5.7. Apés a fase de recursos e ratificacdo da Chefe do Departamento de Computagdo e
Mecdnica, o Departamento de Computacdo e Mecanica publicard o Resultado Final.

6 — DOS RECURSOS

6.1. Ap6s a divulgacdo do resultado parcial caberd recurso, em 01 (um) dia itil, a Chefe do
Departamento de Computagdo e Mecdnica da Unidade Leopoldina que encaminhara
imediatamente as razoes do recorrente a banca examinadora que decidird em 01 (um) dia til.
Posteriormente, o Diretor da Unidade tera 01 (um) dia til para ratificar a decisdo da banca.

6.1.1. Os recursos deverdo ser interpostos mediante requerimento formal acompanhado das
respectivas razoes. Deverao ser entregues na Coordenacao de Informitica.

6.2 Recursos inconsistentes serao indeferidos.

6.3. Néo serdo aceitos pedidos de recursos via fax, correio eletrdnico ou postal.

7 — CONDICOES E LOCAL DO ESTAGIO:

7.1 A realizacdo do estagio ndo obrigatério dar-se-4, preferencialmente, em um dos setores do
Departamento de Computagdo e Mecénica do Campus Leopoldina, mediante celebragio de
Termo de Compromisso entre o estudante, o0 CEFET/MG e a Instituicdo de Ensino a qual o
estagidrio estiver vinculado, ndo acarretard vinculo empregaticio de qualquer natureza. O
estagio terd duracio de até 02 (dois) anos com carga hordria de 30 (trinta) horas semanais,
podendo ser rescindido a qualquer tempo a critério da Administragdo ou a pedido do
estagiario.

7.2. Para celebracao do Termo de Compromisso, o estagiario selecionado devera apresentar os
originais dos seguintes documentos:

- Carteira de Identidade;

- Cadastro Pessoa Fisica - CPF;

- Certificado de Reservista (se do sexo masculino);

- Titulo Eleitoral e comprovante da ultima votagao;

- Comprovante de endereco;

- Declaracdo de aluno regularmente matriculado em instituicdo de ensino, com o nimero da
matricula;

- Historico ou boletim escolar da graduagdo;

- Cartdo ou comprovante de abertura de conta corrente (serd aceita conta poupanca somente
da Caixa Econémica Federal);

- Curriculum Vitae;

- 02 (duas) fotos 3x4.

7.3 A carga horéria a ser cumprida atenderd as necessidades dos setores ofertantes da vaga de
estigio. O candidato deveré apresentar disponibilidade de horério para cumprir jornada didria
de 6 horas.
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8 - DOS BENEFICIOS AO ESTAGIARIO:

8.1 O estagiario receberd bolsa de estigio e auxilio transporte pagos mensalmente nos
seguintes valores:

8.1.1 Bolsa de R$ 520,00 com carga horaria de 30 horas semanais;

8.1.2 O valor do auxilio transporte serd pago em pectnia no valor de R$ 6,00 por dia,
proporcionalmente aos dias efetivamente estagiados e serd pago no més anterior ao de
utilizac@o do transporte coletivo.

8.2. Sera contratado pelo CEFET/MG em favor do estagidrio, seguro contra acidentes
pessoais, cuja apdlice seja compativel com o valor de mercado.

8.3. Tera recesso remunerado de 30 (trinta) dias, sempre que o periodo de duragdo do estagio
for igual ou superior a 2 semestres, a ser gozado, preferencialmente, nas férias escolares, ou
de forma proporcional, caso o estigio ocorra por periodo inferior.

9 - DISPOSICOES FINAIS

9.1. As datas, locais, hordrios e quaisquer alteracdes referentes ao Processo Seletivo para
Estégio Remunerado, objeto desse Edital, bem como seu resultado, serdo divulgadas no site
da Instituigao, pelo link: http://www.dcmlp.cefetmg.br/

9.2. Nao fara jus ao recebimento da bolsa de estdgio ou outra forma de contraprestacdo pela
realizacgio de estdgio:

- o ocupante de cargo, emprego ou funcdo vinculado a 6rgdos ou entidades da
administracdo publica direta ou indireta de qualquer um dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal ou dos Municipios;

I1 - o militar da Unifio, dos Estados ou do Distrito Federal;

I1I - o titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal.

9.3. Conforme previsio do artigo 12, § 2° da Lei n° 11.788/2008, € assegurado ao aluno
estagiario inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do Regime Geral de
Previdéncia Social.

9.4. Nio sera expedido certificado na hipdtese em que o estudante nao obtiver aproveitamento
satisfatério ou no caso de desligamento antecipado causado pelo estagiario.

9.5 O estagiario ndo faz jus a outros beneficios, tais como auxilio alimentac@o, auxilio satde,
conforme disposto na legislagao vigente.

9.6 A inexatiddo de afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que verificada apés a
homologacao dos resultados, implicard a eliminacdo do candidato. Serdo declarados nulos, de
pleno direito, a inscrigdo e todos os atos dela decorrentes sem prejuizo de eventuais sangdes
de caréter judicial.

9.7 O candidato sé poder4 iniciar o estdgio na vigéncia de convénio entre 0 CEFET/MG e sua
Instituicio de Ensino, caso contrario serd chamado o préximo candidato classificado. Uma
vez restabelecida a vigéncia do convénio, o candidato podera serd reaproveitado, caso surja
nova vaga.
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9.8. Este edital de sele¢do tera validade até 31 de dezembro de 2019.

9.9. Os casos omissos serdo decididos pela Chefe do Departamento de Computagio e
Mecénica do Campus Leopoldina.

10 - CRONOGRAMA

ATIVIDADES DATAS

Publicacdo do edital 11/04/2019

Periodo de inscricao 11/04/2019 a 21/04/2019
Divulgacao da analise de curriculo com 22/04/2019

horério da prova e entrevista

Prova 24/04/2019

Entrevista 24/04/2019

Divulgacao do resultado 25/04/2019

Recursos Até as 17 horas do dia 26/04/2019
Julgamento dos recursos 29/04/2019

Publicacio do resultado final 30/04/2019

Obs.. O cronograma serd prorrogado, por dez dias, se ndo houver o niimero minimo de
candidatos para o preenchimento das vagas.

o/ ,
HANLLD )

PROF? M.Sc. TATTANA BARBOSA DE AZEYEDO
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE/COMPUTACAO E MECANICA DO CAMPUS

LEOPOLDPWI{"%
> Ma. Tatiana Barb
CEFET/MCGhefe do Depgffadf%éitetvgdo

de Computagdo e Mecanica
CEFET/MG- Campus Leopoldina
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